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PUBLIC :  

TOUTE PERSONNE JOUANT UN RÔLE DE PREVENTION DANS 

L’ENTREPRISE 

PREREQUIS :  

BASES EN PREVENTION 

 

OBJECTIFS :  

 
Être capable de : 

 

- Communiquer de manière concrète et adaptée sur la prévention des risques 

professionnels. 

- Détecter et corriger les écarts ou comportements à risque en matière de 

sécurité. 

- Déployer des outils pratiques pour renforcer le management opérationnel de la 

sécurité au quotidien. 

 

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES : 

 

Méthodes actives : études de cas, démonstrations, QCM interactif, apports 

théoriques participatifs, analyse et prise en compte des process présents dans 

l’entreprise. 

 

SUIVI DE L'EXÉCUTION DE D'ÉVALUATION DES RÉSULTATS 

DE LA FORMATION : 

Feuille de présence. Évaluation des acquis en fin de session (quiz/QCM, exercice 

pratique) . 

INTERVENANT(S) :   

INTERVENTION D'UN FORMATEUR EN PREVENTION & PREVENTEUR IPRP, 

FORMATEUR SPECIALISE  ET EXPERIMENTE EN FORMATION DE 

MANAGERS A LA SECURITE & DE PREVENTEURS 

INDICATEURS DE RESULTATS : 

Taux satisfaction stagiaires 2025 :  NC  

Avis stagiaires en 2025 “recommanderiez-vous cette formation” : NC  

(résultats détaillés visibles sur 3safe.fr) 

ACCESSIBILITE :  

Si vous avez besoin d’aménagements spécifiques pour suivre une formation, 

contactez-nous et nous chercherons un moyen d’adaptation qui vous 

convienne. referenthandicap@3safe.fr 

MODALITES D’INSCRIPTION & DÉLAIS  :  

Sur réservation : contact@3safe.fr   

Délais d’accès : 15 jours 

Nombre de stagiaires par session : 10 personnes maximum  

TARIFS :  (FINANÇABLE OPCO) 

800 € (département 50 et 14),  
autres départements nous contacter. 

 

 

 

 

 
CONTENU DE LA FORMATION : 

 
 

Accueil, information et formation des nouveaux arrivants 
Appliquer les obligations réglementaires liées à l’accueil sécurité. 
Mettre en œuvre la formation renforcée à la sécurité pour les salariés 
et intérimaires. 
Partager et comparer les pratiques internes d’intégration. 
Aborder la prévention des accidents du travail et de trajet. 
Doc proposés : Fiche d’accueil, plan de formation, livret sécurité.. 
 
Communication et mobilisation autour de la sécurité 
Utiliser la communication directe : Top 5 Sécurité, débriefings, retours 
d’expérience. 
Mettre en valeur l’affichage et les supports de sensibilisation. 
Exploiter les données issues d’EPICEA et des indicateurs sécurité. 
Dynamiser la prévention par des challenges, boîtes à idées ou actions 
participatives. 
Valoriser l’implication des équipes : reconnaissance, primes, journées 
Sécurité. 
Doc proposés : Plan de com HSE, affichage obligatoire, indicateurs, 
Modèles de causerie.. 
 
Outils d’identification et de maîtrise des situations dangereuses 
Réaliser des audits terrain, audits de poste et démarches 5S. 
Pratiquer les observations sécurité systématiques. 
Doc proposés : Grille audit, observation STOP, 5S… 
 
Suivi des situations dangereuses et presqu’accidents 
Définir et différencier : situation dangereuse, incident, 
presqu’accident, accident. 
Comprendre l’intérêt du suivi des presqu’accidents pour anticiper le 
risque. 
Utiliser des outils de gestion et de traçabilité adaptés. 
Doc proposés : Procédure de remontée, REX… 
 
Suivi et analyse des accidents du travail (AT) 
Exploiter le suivi des AT bénins comme levier de prévention. 
Mettre en place des outils de suivi, d’analyse et de retour 
d’expérience. 
Doc proposés : Fiche AT, arbre des causes, registre bénins.. 

  PROGRAMME :  

 

Fiche programme Durée : 1  jour / 7 heures  –  

Modalité(s) : 100% présentielle : 7h  -  Réalisable en Hybride/visio  

Site : INTRA entreprise 

Prise en compte de l’organisation des secours, du DUERP et du règlement intérieur de votre entreprise en amont de la formation. 
Remise d’un support de formation. Un pack de documents et des modèles sont fournis en fin de formation. 

En tant qu’IPRP Morgan Detoisien propose des prestations de rédaction des procédures, organisation… 
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