Fiche programme

PUBLIC :

Membre élu du CSE

PREREQUIS :

ETRE ELU AU CSE SAVOIR LIRE LE FRANGAIS, AUCUN PREREQUIS
TECHNIQUE SPECIFIQUE EN COMPTABILITE OU EN DROIT SOCIAL

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES ET OPERATIONNELS :

A Tissue de la formation, les participants seront capables de :

1. Connaitre en profondeur le cadre Iégal, I'organisation et les missions du CSE
(économiques, sociales et environnementales).

2. Acquérir des bases consolidées en comptabilité (bilan, compte de résultat,
annexes, SIG, etc.) et approfondir I'analyse financiére (ratios, EBITDA, CAF...).
3. Maitriser la BDESE pour analyser I'activité économique, sociale et
environnementale de I'entreprise et préparer les consultations.

4. Comprendre les structures complexes (filiales, holdings, comptes consolidés)
et I'impact sur la gouvernance.

5. Identifier les droits d’alerte et recourir a I'expertise (expert-comptable, expert
habilité) de maniere adaptée.

6.Analyser de maniere approfondie la situation économique de I'entreprise
(ratios de rentabilité, solvabilité, prospective).

7. Gérer les activités sociales et culturelles (ASC) en sécurisant leur pilotage
financier.

8.Formuler des avis argumentés, adopter une communication et une posture
adéquate vis-a-vis du président et des salariés

MODALITES PEDAGOGIQUES::

Méthodes actives : études de cas, mises en situation pratiques pour chaque
module , apports théoriques participatifs, Simulations de cas réalistes.

SUIVI DE L'EXECUTION DE D'EVALUATION DES RESULTATS
DE LA FORMATION :

Feuille de présence. Evaluation des acquis en fin de session (quiz/QCM / exercice
pratique court) , Attestation de fin de formation.

INTERVENANT(S) :

FORMATEURS EXPERTS DANS LE FONCTIONNEMENT DU CSE , LA
COMMUNICATIONET DANS L’ANALYSE FINANCIERE & COMPTABLE

INDICATEURS DE RESULTATS :

Non Applicable

ACCESSIBILITE :

Si vous avez besoin d’'aménagements spécifiques pour suivre une formation,
contactez-nous et nous chercherons un moyen d’adaptation qui vous
convienne. referenthandicap@3safe.fr

MODALITES D’INSCRIPTION & DELAIS :

Sur réservation : contact@3safe.fr
Délais d'accés : 30 jours
Nombre de stagiaires par session : 10 personnes maximum

TARIFS :

5590 € en intra (département 14,50 et 61),

autres départements nous contacter frais déplacement en sus
1500 € en inter/ personne ( calendrier sur 3safe.fr)

FORMATION
ECONOMIQUE & SOCIALE CSE
Avec approfondissement communication &
comptabilité/analyse financiere

Durée : 5 jours / 35 heures ( consécutif ou en 2 parties)
Modalité(s) : 100% présentielle : 35h - Réalisable en Visio
Site : INTRA / INTER entreprise

PROGRAMME :

CONTENU DE LA FORMATION :

1. Introduction et fondamentaux du CSE (Jour 1 — Matin)
2.Comprendre les attributions du CSE et communiquer efficacement
Atelier : application de techniques

2. Organisation interne, commissions, droits d’alerte et expertise (Jour
1 - Apres-midi)

Atelier :Mise en situation (demande local, moyens, heures, avis &
consultations)

3. Bases consolidées de la comptabilité (Jour 2 — Matin)

Atelier : Etudes de dossiers comptables simplifiés, mise en situation

4. Analyse financiére : ratios et indicateurs clés (Jour 2 — Aprés-midi)
Atelier : Etude de cas : analyse d’une BDESE type pour un grand groupe,
mise en situation et restitution

5. Analyse approfondie de la santé financiére & Lecture critique de la
BDESE et documents financiers

Atelier groupe : Analyse de la BDESE et rendu d’avis

6. Approfondissement : gestion et stratégie d’entreprise (Jour 3 —
Aprés-midi)

7. Etude de cas BDESE avancée et indicateurs RSE

Atelier de réflexion en sous-groupes pour appréhender une analyse
globale (économique/sociale/environnementale).

8. Plans de financement, budgets prévisionnels, entreprises en
difficulté (Jour 4 — Matin)

9. Activités sociales et culturelles (ASC) et gestion du budget (Jour 4 —
Aprés-midi)

Examen d’un compte-rendu financier d’ASC (fictif), partage de bonnes
pratiques.

10. Mise en pratique : analyse de documents complexes (Jour 4 — fin)
Exercice global : lecture croisée d’un rapport de gestion, de |la BDESE et
de comptes annuels.

11. Exercice de synthése : simulation d’une réunion CSE (Jour 5 —
Matin)

Cas concret : entreprise fictive envisageant un projet d’investissement
ou de réorganisation.

Jeu de rble : un groupe incarne la direction, 'autre le CSE. Analyse des
documents comptables et BDESE pour formuler un avis.

12. Evaluation, conclusion et perspectives (Jour 5 — Aprés-midi)
Questionnaire final (quiz) pour valider I'atteinte des objectifs.

Bilan de la formation, retours d’expérience et pistes d’amélioration.

Remise d’un support de formation aux stagiaires
Et d’un pack complet trés riche en modéle de documents pour mener a bien
ses missions
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